JVA der OH Bundesvertretung 2021/22

| zeilennr. Bezeichnung Aufwinde 21/22 | Ertrige 21/22 | Aufwénde 20/21 Ertrige 20/21 Delta Aufwande | Delta Ertrige
1 1. Ertrage im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstatigkeit
2| 1. Studierendenbeitrage
3] a. Ertrage Studierendenbeitrage
4 Universitdten (Anhang 1) 10 891 084 10 623 565 267519
5| Padagogische Hochschulen (Anhang 11) 837222 821448 157744
6) Fachhochschulen (Anhang Ill) 2402316 2344289 58 027
7 Privatuniversititen (Anhang IV) 554 732 541 333 13399
8| Summe a 14 685 354 14 330 635 354 720
9 b. Aufwendungen Studierendenbeitrage
10 Universitdten (Anhang 1) 8802619 8578 064 224 555
11] Padagogische Hochschulen (Anhang I1) 767 088 751957 15131
12] Fachhochschule (Anhang Il1) 2204 106 2148981 55125
13| Privatuniversitdten (Anhang IV) 507 797 495 069 12728
14 Versicherungspramie 494 949 494 908 41
15) Refundierungen 49 000 49 000 0
16 Summe b 12 825 560 12517 980 307 580
17 Summe 1 (Delta Studierendenbeitrége) 1859794 1812654 47 140
ik | 2.Beitrdge gem. §§ 7 Abs. 2, 25 Abs. 3 HSG
19 a. Ertrage gem. § 7 Abs. 2 HSG 427 000 427 000 0
20 b. Ertrage gem. § 25 Abs. 3 HSG 64 000 64 000 0
21] Summe 2 491 000 491 000 0
22| 3. Ertrége aus Stiftungen, Spenden und Zuwendungen 0 0 0
23] Summe 3 0 0 0
24 4. Ertrage aus Inseraten und Werbung
25 a. Ertrdge Werbung und Sponsoring 500 1000 -500)
26 b. Ertrdge PROGRESS: Inserate, Banner, etc. (259) 1000 2000 -1 000
27| Summe 4 1500 3000 -1 500
28] 5. Sonstige Ertrage
29 a. Sonstige Ertrage Beitrage des Bundes
30 Subvention Studierendenments (240) 500 000 0 500 000
31 Studien- und Maturant_innenberatung Beitrag BMBWF (49400-241) 250 000 262 150 -12 150
32 Schultermine MatBe (46000-243) 75 000 0 75 000
33 Schulungen MatBe (46000-242) 60 000 0 60 000}
34 Studieren Probieren Fixbudget (Personal, Werbung, Homepage) (49900-244) 65 000 40 000 25 000}
35 Studieren Probieren Termine / 18plus (49910-244) 45 000 35 000 10000
36 Sozialfond Beitrag BMBWF (49000-310) 50 000 100 000 -50 000
37 Tutoriumsprojekt, Verwaltungsbeitrag BMBWF (49200-340) 20 000 200 000 -180 000
38} Tutoriumsprojekt, Verwaltunsbeitrag fiir Aufwendungen BMBWF (49100-550) 300 000 12 000 288 000
39 Beitrag BMBWF zum TTL 2021 (49510-344) 20 000 20000 0
40 Summe a 1385000 669 150 715 850
41 b. Ertrdge Bundesvertretung
42 Mitgliederdatenbank (Weiterverrechnung) (75400-201) 4500 3600 900
43 Pressespiegel (85% Weiterverrechnung HVn) 14 000 14 000 0
44 Elektronisches Wahladmistrationssystem (50% Anteil Hven §46 HSG - Anschaffung Weiterv. HVn) (320) 110 000 110 000 0
45 Elektronisches Wahladministrationssystem (laufende Kosten - Weiterverrechnung HVn) (321) 10 000 0 10000
46 Elektronisches Wahladministrationssystem (Erweiterung/Ausschreibung Anteil HVn) 322 0 0 0
47 Summe b 128 500 127 600 900

1lvon 13



JVA der OH Bundesvertretung 2021/22

48 Bezeichnung Aufwinde 21/22 I Ertrige 21/22 I Aufwinde 20/21 Ertrige 20/21 I Delta Aufwinde I Delta Ertrige

49 c. Ertrage Fonds und Foérderungen

50 Ertrage Sozialfonds (HVen) (48000-310) 70 000 100 000 -30 000|
51 Summe ¢ 70 000 100 000 -30 000
52| d. Ertrage Tutoriumsprojekte (48100-340) 25000 30000 -5 000
53| Summe d 25000 30000 -5 000
54 e. Ertrage Personal

55 Zuzahlungen AMS 14 300 14 300 0
56 Weiterverrechnung Verwaltungsaufwand PHs/FHs/Pus 41900 40 700 1200
57| Summe e 56 200 55000 1 200
58] f. Ertrage Sonstige

59 Ertrage Sonstiges 1000 1000 0|
60| Summe f 1000 1000 0|
61 Summe 5 1665 700 982 750 682 950
62] SUMME I 4017 994 3289 404 728 590
63 Il. Aufwendungen im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstatigkeit

64 1. Personalaufwand (Anhang V)

65] a. Gehalter

66 Gehaltskosten (bericksichtigt unterjahrige Austritte durch Rente bzw. befr. Beschaftigung, siehe Anhang V) 626 043 692 422 -66 379

67| Personalkostenreserve 38033 41734 -3701

68] Summe a 664 076 734 156 -70 080

69 b.Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche MV-Kassen

70 Aufwand fiir Abfertigungen 10998 11076 -78

71 Summe b 10998 11076 -78

72 c. Aufwendungen flir gesetz. vorgeschriebene Sozialabgaben & vom Entgelt abhangige Abgaben u. Pflichtbeitrage

73] Lohnnebenkosten 184 856 186 209 -1353

74] Summe ¢ 184 856 186 209 -1353

75 d. Sonstige Sozialaufwendungen

76) Freiwillige Sozialleistungen (inkl. Aus- und Fortbildung) (67000-100) 10 000 10 000 0

77| Betriebsratskassa 1000 1000 0

78] Summe d 11000 11000 0

79 Summe 1 870930 942 442 -71512

80 2. Aufwandsentschadigungen (Anhang Vi)

81 a. Aufwandsentschadigung Bundesvertretung

82 Aufwandsentschadigung Vorsitz 19 800 19 800 0

83| Summe a 19 800 19 800 0

84 b. Aufwandsentschadigungen Referate und Arbeitsbereiche

85 Referat flir wirtschaftliche Angelegenheiten 12 000 12 000 0

86 Referat flr Sozialpolitik 22200 22200 0

87 Referat flr Bildungspolitik 43 200 43 200 0

L | Referat fiir Offentlichkeitsarbeit 51600 51600 0

89 Referat flir internationale Angelegenheiten 9 600 9600 0

90 Referat fiir auslandische Studierende 22 200 22 200 0

91 Referat fiir feministische Politik 9 600 9 600 0

92 Referat flir Menschenrechte und Gesellschaftspolitik 9600 9600 0

93 Referat flir padagogische Angelegenheiten 9 600 9600 0

94 Referat flir Fachhochschul-Angelegenheiten 18 000 18 000 0

95 Referat flr Studien- und Maturant_innenberatung 39000 39 000 0
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96 Bezeichnung Aufwinde 21/22 I Ertrige 21/22 I Aufwinde 20/21 I Ertrige 20/21 I Delta Aufwinde I Delta Ertrige
97| Referat fiir Barrierefreiheit 9 600 9 600 0
98] Queer-Referat 9600 9 600 0
99 Referat flir Umwelt und Klimapolitik 9 600 9600 0
100 Summe b 275 400 275 400 0
101 Summe 2 295 200 295 200 0
102 3. Werkvertrage und Honorare
103 a. Werkvertrage/Honorare (74000-201) 3500 3000 500
104 Summe a 3500 3000 500
105 Summe 3 3000 -3 000
106 4. Sachaufwendungen
107 a. Aufwendungen Bundesvertretung
108} Instandhaltung, Reinigung und Reparaturen 8000 8000 0
109 Mietaufwand und Betriebskosten 3000 3000 0
110 Sitzungs-, Fahrt- und Transportkosten (73300) 30000 42 000 -12 000
111 Reiseaufwand und Teilnahmegebiihren Kongresse etc. ESU (73500-333 und 73600-333) 7000 7 000 0
112] Biiromaterial und Fachliteratur (75000) 10000 11000 -1000
113 Kopierkosten (75100) 12 000 12 000 0
114 Portokosten (75200) 17 000 18 000 -1000
115 Internet-Standleitung (75330) 7 000 7 000 0
116 IT-Ausstattung (610) 10 000 9000 1000
117 Telefonkosten (75300) 10000 8000 2000
118} Mitgliederdatenbank (75400) 5000 10000 -5 000
119 Sonstiger Verwaltungsaufwand (75900) 20000 20000 0
120 Versicherungsaufwand (77000) 45 000 35000 10000
121 Bilanzerstellung und -priifung (77500) 18 000 18 000 0
122] Lohnverrechnung und Steuerberatung (77600) 7 000 7 000 0
123] Mitgliederbeitrage (78000-201) 4000 4000 0
124] Mitgliedsbeitrag ESU (78000-333) 19 000 19 000 0
125 Plakate, Folder, sonstige Printprodukte und Image Arbeit (76100-251) 40 000 50 000 -10 000
126 Taschenkalender (76200-251) 15000 20000 -5 000
127 Broschiren (7600-251) 50 000 50 000 0
128) APA (75500-251) 40 000 40 000 0
129 APA Pressespiegel (75510-251) 17 000 16 500 500
130 Website (76300-251) 10 000 10 000 0
131 Elektronisches Wahladministrationssystem (Anschaffung) (320) 220 000 220000 0
132 Elektronisches Wahladministrationssystem (laufende Kosten) (321) 17 000 0 17 000
133] Elektronisches Wahladministrationssystem (Erweiterung, Ausschreibung) (322) 20 000 0 20 000
134] Sonstige Teilnahmegebiihren (73600-260) 1500 1500 0
135 Datenschutzbeauftragter (75900-349) 17 000 20 000 -3 000
136 Kontofiihrungsspesen (78100-202) 9 000 9000 0
137 Summe a 688 500 675 000 13 500
138} b. Sachaufwand Referate
139 Vorsitz 500 500 0
140 Referat flir wirtschaftliche Angelegenheiten 500 500 0
141 Referat flr Bildungspolitik 500 500 0
142| Referat flir padagogische Angelegenheiten 500 500 0
143| Referat flir Fachhochschul-Angelegenheiten 500 500 0
144 Referat flr Sozialpolitik 500 500 0
145 Referat flr Studien- und Maturant_innenberatung 500 500 0
146 Referat fiir Offentlichkeitsarbeit 500 500 0
147 Referat flr internationale Angelegenheiten 500 500 0
148) Referat fiir auslandische Studierende 500 500 0
149 Referat fiir feministische Politik 500 500 0
150 Queer-Referat 500 500 0
151 Referat flir Menschenrechte und Gesellschaftspolitik 500 500 0
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152

Bezeichnung

Aufwinde 21/22

Ertrége 21/22

Aufwinde 20/21

Ertrége 20/21

Delta Aufwénde I

Delta Ertrage

153]
154
155]

156
157
158]
159
160
161
162
163|
164
165
166
167
168
169
170
171
172]

173]
174
175
176
177|
178
179
180

181
182
183

184]
185
186
187,
188
189
190
191]
192
193]
194]
195
196
197,
198
199

200
201
202
203|
204
205
206

207

Referat fiir Barrierefreiheit
Referat flir Umwelt und Klimapolitik
Summe b

c. Schulungen
Vewe (410)
Bipol-Schulungen (420)
BAKSAB (421)
FH-Schulungen (423)
PH-Schulungen (422)
Studierendenpool fiur Akkreditierungen (425)
PBN-Schulung (431)
Oko-Schulung (432)
Hochschulspezifische Schulungen (440)
Strategieklausur Bundesvertretung (433)
Schulungen der Kontrollkommission und OH ("KoKo"-Schulungen) (442)
Queer-fem-Vernetzung und Schulung (430)
BarRefs-MeRes- Vernetzung und Schulung (427)
PU-Schulung (428)
weitere Schulungen (490)

Summe ¢

d. Maturant_innenberatung
Aufwénde Bundeslander MatBe Schulbesuche (74100-246)
Schultermine MatBe (74100-243)
Schulungen MatBe (75900-242)
Studieren Probieren Fixbudget und Termine (74100-244)
Werbung und Broschiiren (76000-241)
Best® Messe (74100-247)

Summe d

e. Studierendenmentis
Studierendenmentis (34000-240)
Summe e

f. Fonds und Foérderungen
Aufwand Sozialfonds (79000-240)
Aufwand Sonderunterstiitzung (79100-240)
Unterstiitzung Wohnrechtsprozesse (77810-240)
Aufwand Heimférdertopf (74450-311)
Topf fiir OH-Projekte (323)
OH-Projekte, FLINT (324)
OH-Projekte, Flucht (325)
Topf fiir feministische und queere Arbeiten (74311-329)
Topf fur VoKo-Projekte (79994-330)
Topf fur VoKo-Projekte frauenspezifisch (79995-331)
Sonderprojekte (74300-334)
Sonderprojekte frauenspezifisch (30%) (335)
Verlangerung Corona Hartefonds 1
Corona Hartefonds 2

Summe f

g. Projekte
PROGRESS: Redaktion, Layout, Druck und Versand (251)
Schwarzes Brett (336)
Wahl- und Informationskampagne (337)
Briefwahl, BV-Antrag (8) vom 16.4.21
Wahlaufruf Erstsemestrige, Wi-Au-Antrag vom 15.4.21
Rechtsberatung / Prozesskosten (77800-240)
Beratung zu Wohnrecht und Schulden (74200-240)

500
500
7 500

60 000
20000
11000
15000
15000
15000
5000
5000
5000
6500
25000
5000
10 000
5000
25 000
227 500

74 000
77 000
30000
75 000
20000
5000
281 000

700 000
700 000

300 000
20 000
8000
5000
36 000
18 000
6 000
25 000
10000
5000
35000
15000
0

0

483 000

110 000
10000
1000

0

0
70000
26 000

500
500
7 500

60 000
22 000
11000
19 000
16 000
20000
5000
0
8000
6500
20000
6 000
10 000
5000
25 000
233 500

74 000
76 250
30000
0
15000
4700
234950

300 000
20000
8000
5000
60 000
0

0

25 000
10 000
5000
35000
15000
200 000
225000
908 000

110 000
10 000
87 000
75 000
15000
70 000
26 000

75 000
5000
300
46 050

700 000
700 000

-200 000
-225 000
-425 000

-86 000
-75 000
-15000
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208|
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230

231
232
233]
234
235
236
237
238|
239
240

241

242

243|

244

245

246

247

248

249

250
251

JVA der OH Bundesvertretung 2021/22

252

Zinsertrage (80200)

Bezeichnung Aufwinde 21/22 | Aufwinde 20/21 | | Delta Aufwande | Delta Ertrige
Psychologische Studierendenberatung (74260-323) 30 000 30 000 0
Offentlichkeitskampagne (354) 20 000 10 000 10 000
Pflichtpraktika Studie 0 8000 -8 000
Studienfahrten (355) 10 000 20000 -10 000
Kampagne Studienticket (351) 5000 1000 4000
Kampagne Divestment (352) 10 000 16 500 -6 500
Studierendensozialerhebung (346) 20 000 20 000 0
Stipendiendatenbank (357) 0 5000 -5 000
Studie Distance Learning 5000 2000 3000
| Kampagne Mensa 1500 1500 0
Info Kampagne FH-Studierende 0 8000 -8 000
Mental Health Awareness Projekte 10 000 12 500 -2 500
Kampagne Unterhaltsrecht 0 15 000 -15 000
Rhetorikseminar Student*innen BV-Antrag (60) Beschluss 2.10.20 0 15 000 -15 000
Covid-19 Studie BV-Antrag (63) Beschluss 2.10.20 0 10 000 -10 000
P&dago_innen Bildung NEU Studie BV-Antrag (58) Beschluss 2.10.20 0 5000 -5 000
Kooperation mit der ACSL, BV-Antrag vom 12.3.21 39 600 0 39600
Solidarisierungs-Aktionen mit int. Ausrichtung 10000 0 10000
LGBTQ*-Pride-Aktionen 5000 0 5000
| Projekte im Rahmen des Gedenkens an die Opfer der NS-Zeit 5000 0 5000
Projekt-Puffer fiir das 1. Jahr der neuen Exekutive, Kalkulat. Zahl im Hinblick auf JVA Anderung im Herbst 50 000 50 000
Summe g 438 100 572 500 -134 400
h. Tutoriumsprojekt
Projekte / Ausbildungsseminare (74500-340) 250 000 266 000 -16 000
Koordinationstreffen & Fortbildung (74600-340) 10 000 10 000 0
Tutoriums-Trainerinnen-Lehrgang 2021 105 000 105 000 0
Summe h 365 000 381 000 -16 000
Summe 4 3190 600 3012450 178 150
5. Abschreibungen 0
| a. Abschreibung Sachanlagevermdégen (70000) 45000 45 000 0
b. GWG (70100) 5000
c. Sonstige Abschreibungen wie Forderungsverluste etc. 100 1000 -900
Summe 5 50 100 46 000 4100
SUMME II 4 406 830 4299 092 107 738
1Il. Ergebnis der unmittelbaren Vertretungstatigkeit ( = I. abzuglich 11.) -388 835 -1 009 688 | 620 853
IV.Ertrdge aus Veranstaltungen 0
V.Aufwendungen aus Veranstaltungen Yvonne fragen: Was sollen wir hier ansetzen? 0 0 0
VI. Ergebnis aus Veranstaltungen(IV.abziglich V.) 0 0 | 0
VII. Ertrige aus wirtschaftlichen Aktivititen/Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen 0
VIIl. Aufwendungen aus wirtschaftlichen Aktivititen/Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen 0 0 0
IX. Ergebnis aus wirtschaftlichen Aktivititen/Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen (Vil.abziiglich VI.) 0 0 | 0
X. Finanzertrage
1. Habenzinsen -20 000
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253

254
255

256

257

258

259
260
261

262

263

264
265

266

267

268

269

270
271
272
273]
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292

293

Bezeichnung Aufwinde 21/22 I Ertrige 21/22 I Aufwinde 20/21 I Ertrige 20/21 I Delta Aufwinde I Delta Ertrige
Zinsen aus Wertpapieren (80300) 17 000
Summe 1 18 500 20 000 -1 500
2. Sonstige Vermogensertrage
0 0 0
Summe 2 0 0 0 0
Summe X 18 500 20 000 -1 500
XI. Finanzaufwendungen
1. KESt f. Bankzinsertrage (85000) 500 8000 -7 500
2. KESt. F. Werpapierzinsen (85100) 10 000 0 10 000
Summe XI 10 500 8000 2500
XII. Finanzergebnis (X. abziglich XI.) 8 000 | 12 000 | -4 000
XIIl. Steuern und Abgaben
1. sonstige Steuern und Abgaben 500 0 500
Summe Xl 500 0 500
XIV: Ergebnis der laufenden Gebarung (Summe aus Ill., VL., IX., XIl., abziiglich XIII.) -381335 | -997 688 | 616 353
XV. abziiglich Zuweisungen zu Riicklagen 0 0 0
Summe XV 0 0 0
XVI. zuziiglich Auflésungen von Riicklagen
Tutoriums-Trainer_innen-Lehrgang 2021 110 000 105 000 5000
Offentlichkeits Kampagne 30000 0 30 000
Studie Distance Learning 5000 0 5000
Kampagne Mensa 1500 0 1500
Mental Health Awareness Projekte 10 000 0 10 000
Kooperation mit der ACSL 39600 0 39 600
Aktionen mit int. Ausrichtung 10000 0 10000
| Pride-Week 5000 0 5000
Mauthausen Gedenken 5000 0 5000
Projekt-Puffer fiir das 1. Jahr der neuen Exekutive, Kalkulat. Zahl in Hinblick auf JVA Anderung im Herbst 100 000 0 100 000
Ausschreibung Elektronisches Wahladministrationssystem 20000 220000 -200 000
Projekte-Puffer 50 000 0 50 000
Wahl- und Informationskampagne 0 100 000 -100 000
Aufbereitung Studierendensozialerhebung 0 20 000 -20 000
Antidiskriminierungskongress 0 11000 -11 000
Kampagne Unterhaltsrecht 0 15000 -15 000
Verlangerung Corona Hartefonds 1 0 200 000 -200 000
1 Corona Hartefonds 2 0 225000 -225 000
Rhetorik-Seminar fur Student*innen (BV-Antrag 60, Beschluss 2.10.21) 0 15000 -15 000
Covid-19 Studie (BV-Antrag 63, Beschluss 2.10.21) 0 10 000 -10 000
Padago_innen Bildung NEU Studie BV-Antrag (58) Beschluss 2.10.20 0 5000 -5 000
Summe XVI 386 100 926 000 -539 900|
XVIl.Gebarungsiiberschuss/-fehlbetrag 4765 | -71 688 | 76 453
Im Vergleich zum JVA 3. Anderung
Eigenkapital per 30.6.2020 7 391 863 1 Euro Differnez = Rundungsmechanismus Excel
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Studierendenbeitragsverteilung Universitaten

Hochrechnung Anzahl an Einzahlungen 526 139
Erwartete Einzahlungen 10 891 084,49
- Refundierungen -45 000,00
- Versicherung (EUR 0,70/Person) -366 775,80

= Studierendenbeitridge netto (a)

10 479 308,69

(b) = 16% von (a) fur BV

1676 689,39

(c) = 84% von (a) fiir Hochsch.

8 802 619,30

(d) = 30% von (c)

2 640 785,79

(e) = (d)/22 = Sockel pro Hoch..

§39 (2) HSG 2014

120 035,72

(f) = Restverteilung

. §39 (2) HSG 2014

6 161 833,51

Anhang |

OH-Beitrag 21/22

€ 20,70

Studierende 839 1a Studier. um Hoch-
Hochschiiler_innenschaft an | 19/20 (lt. BRZ) Erwartete Korrektur §39 1a 1 A @ kelbei R i Budget W]
der Summe beider Einzahlunaen (Werte aus der | bereinigte rechnun| Anteil in % Sockelbeitrag estverteilung 2021/22
g 0
Semester 3. Rate 19/20) | Einzahlung g 95%

Univ. Wien 166 211 € 3440 567,70] -€ 104 318,80 161 171| 153 113 29,10% € 120 035,72] €1793167,59] €1913 203,31
TU Wien 50 386 € 1042 990,20 € 151,50 50 393 47 874 9,10% € 120 035,72 € 560 667,97 € 680 703,69
WU - Wien 38 530 € 797 571,00 € 0,00 38 530 36 604 6,96% € 120 035,72 € 428 678,59 €548 714,31
BOKU Wien 20 024 € 414 496,80 € 914,05 20 068 19 065 3,62% € 120 035,72 € 223 275,09 € 343 310,81
Vetmed Wien 4 270 € 88 389,00 -€ 614,28 4 240 4 028 0,77% € 120 035,72 €47 177,17 €167 212,89
Univ. d. bild. Kiinste Wien 2 652 € 54 896,40 € 616,10 2 682 2 548 0,48% € 120 035,72 € 29 836,87 € 149 872,59
Univ. f.ang.K. Wien 2 863 € 59 264,10 €1 313,00 2 926 2 780 0,53% € 120 035,72 € 32 558,99 € 152 594,71
Univ. M.u.d.K. Wien 5 687 €117 720,90 € 53,13 5 690 5 405 1,03% € 120 035,72 € 63 301,20 € 183 336,92
Univ. Graz 48 605 €1 006 123,50 -€ 25 243,06 47 386 45 016 8,56% € 120 035,72 € 527 203,77 € 647 239,49
TU Graz 26 538 € 549 336,60 -€ 16 804,03 25 726 24 440 4,65% € 120 035,72 € 286 225,69 € 406 261,41
Univ. M.u.d.K. Graz 3543 € 73 340,10 € 2 896,61 3683 3 499 0,66% € 120 035,72 € 40 975,72 €161 011,44
Med. Uni Graz 7 900 € 163 530,00 € 16 133,88 8 679 8 245 1,57% € 120 035,72 € 96 565,77 € 216 601,49
Med. Uni Wien 14 970 € 309 879,00 € 0,00 14 970 14 222 2,70% € 120 035,72 € 166 553,81 € 286 589,53
Med. Uni Innsbruck 6 626 € 137 158,20 € 0,00 6 626 6 295 1,20% € 120 035,72 € 73 719,81 € 193 755,53
Montan Leoben 7 266 € 150 406,20 € 0,00 7 266 6 903 1,31% € 120 035,72 € 80 840,35 € 200 876,07
Univ. Linz 36 288 € 751 161,60 -€ 15 466,31 35 541 33 764 6,42% € 120 035,72 € 395 421,62 € 515 457,34
Univ. k.u.i.G. Linz 2217 € 45 891,90 € 78,25 2221 2110 0,40% € 120 035,72 € 24 708,05 € 144 743,76
Univ. Klagenfurt 16 532 € 342 212,40 -€5491,10 16 267 15 453 2,94% € 120 035,72 € 180 981,02 € 301 016,74
Univ. Salzburg 31 448 € 650 973,60 -€ 20 258,34 30 469 28 946 5,50% € 120 035,72 € 338 996,94 € 459 032,66
Univ. Mozarteum Sbg. 3019 € 62 493,30 € 1 560,64 3 094 2 940 0,56% € 120 035,72 € 34 427,72 € 154 463,44
Univ. Innsbruck 52 781 € 1 092 566,70 -€ 29 420,39 51 360 48 792 9,27% € 120 035,72 € 571 420,05 € 691 455,77
Donau Universitit Krems 14 842 € 307 229,40 € 0,00 14 842 14 100 2,68% € 120 035,72 € 165 129,71 € 285 165,42
Summe 563 198 11 658 198,60 -193 899,14 553 831| 526 139 100,00%| € 2 640 785,79] €6 161 833,51] € 8 802 619,32




Studierendenbeitragsverteilung Pddagogische Hochschulen

Anhang Il

Sockelbeitrage gem.

8§ 39 (6)HSG 2014

Hochrechnung Anzahl an Einzahlungen 40 446 von 0-199 0 € 3 000
Erwartete Einzahlungen 837 222,07 Uber 200 € 6 000
- Refundierungen -1 500,00 Uber 400 € 12 000
- Versicherung (EUR 0,70/Person) -28 261,13 Uber 1000 € 15 000
= Studierendenbeitrdge netto (a) 807 460,94
(b) = 5% von (a) fur die BV 40 373,05
(c) = 95% von (a) fiir Pddag. Vertreungen an Hochschulen 767 087,89 OH-Beitrag 21/22 € 20,70
(d) = 30% von (c) 230 126,37
(e) = (d)/8 = Sockel je Hoch. (Kérper.) 3jem. §39 (3) HSG 2014 28 765,80
(f) = Summe Sockel HV (Nicht-Korp.) jem. §39 (6) HSG 2014 72 000,00
Restverteilung (g) = (c)-(d)-(f) jem. §39 (3) HSG 2014 464 961,52
- Gehaltskosten Verwaltung Nichtkérperschaften -10 949,56
Korperschaften
Anzahl
Studierende 19/20 (lt. . s
o q . Erwartete 8§39 (1a) Werte aus| Einzahl. um |Hochrechnu| Anteil in . . -Personal/ Budget
Hochschiiler_innenschaft an der | BR2) SS:nTgS‘:’e:’e'der Einzahlungen | d.3.Rate19/20 | §391a | ng 95 % % Sockelbeitrag | Restverteilung | 5\ uoiving | 2021722
bereinigt
PH Wien 5067 | € 104 886,90 | € 39 312,33 6 966 6618 16,36%| € 28 765,80 | € 76 078,67 104 844,46
PH NO 2909 | € 60 216,30 | € 28 596,66 4 290 4 076 10,08%| € 28 765,80 | € 46 857,19 75 622,99
PH 00 4134 | € 85 573,80 | € 2 747,75 4 267 4 053 10,02%| € 28 765,80 | € 46 597,93 75 363,72
PH Stmk 3810 | € 78 867,00 | € 34 331,02 5 469 5195 12,84%| € 28 765,80 | € 59 722,61 88 488,40
PH Sbg 1476 | € 30 553,20 | € 18 194,71 2 355 2237 5,53%]| € 28 765,80 | € 25 719,11 54 484,90
PH Tirol 1814 | € 37 549,80 | € 13 226,73 2 453 2 330 5,76%| € 28 765,80 | € 26 789,40 55 555,19
PPH Wien 4450 | € 92 115,00 | € 34 137,92 6 099 5794 14,33%| € 28 765,80 | € 66 610,30 95 376,09
PPH DLinz 3146 | € 65 122,20 | € 510,23 3171 3012 7,45%]| € 28 765,80 | € 34 627,29 63 393,08
Summe Korperschaften 26 806 | € 554 884,20 171 057 35 070 33 316 82,37%| € 230 126,37 | € 383 002,49 613 128,86
Nicht-Korperschaften
Anzahl
Studierende 19/20 (lt. . o
. Erwartete §39 (a) Werte aus | Einzahl. um |Hochrechnu| Anteil in . . -Personal/ Budget
Hochschulvertretung an der BRZ) SS::::;;E@der Einzahlungen d. 3. Rate 19/20 §39 1a ng 95 % % Sockelbeitrag Restverteilung | g/ poiing | 2021722 Max. AE
bereinigt
PH Ktn 1218 ] € 25212,60 | € 6 771,23 1 545 1468 3,63%]| € 12 000,00 | € 16874,48 |-€ 225440 | € 2662000 | € 2662,01
PH Vbg 732 | € 15152,40 | € 6 699,61 1 056 1 003 2,48%| € 12 000,00 | € 11 528,99 |-€ 1540,25| € 21988,75| € 2 198,87
PPH-Bgid. 1300 | € 26 910,00 | € 888,84 1343 1276 3,15%| € 12 000,00 | € 14 666,50 |-€ 1959,41 | € 24707,09 | € 2 470,71
PPH Graz-Seckau 1217 ] € 25191,90 | € 2 481,38 1337 1270 3,14%]| € 12 000,00 | € 14600,26 |-€ 1950,56 | € 24649,70 | €  2464,97
PPH Innsbr. 547 | € 11 322,90 | € 5 961,68 835 793 1,96%| € 12 000,00 | € 9119,25 |-€ 1218,31 | € 1990093 | € 1 990,09
HAUP 1389 | € 28 752,30 | € = 1 389 1 320 3,26%| € 12 000,00 | € 15 169,54 |-€ 2 026,62 | € 2514293 | € 2 514,29
Summe Nicht-Kérperschaften 6403 | € 132542,10 | € 22 802,76 7 505 7 129 17,63%]| € 72 000,00 | € 81959,03 -10 949,56 143 009,48 14 300,95
[summe Gesamt | 33209 | € 68742630 | € 19386009 | 42574| 40446 ] 100%]| € 302126,37 | € 464961,52 | -10949,56] 756 138,34| 14 300,95]




Studierendenbeitragsverteilung Fachhochschulen

Hochrechnung Anzahl an Einzahlungen 116 054
Erwartete Einzahlungen 2 402 315,73
- Refundierungen -1 000,00
- Versicherung (EUR 0,70/Person) -81 203,91

= Studierendenbeitrdge netto (a)

2320111,82

(b) = 5% von (a) fur BV

116 005,59

(c) = 95% von (a) fiir Fachhochschulvertretungen

2 204 106,23

(d) = 30% von (c) 661 231,87
(e) = (d)/16 = Sockel pro Hoch. (Kérpersch.) gem. §39 (4) HSG 41 326,99
(f) = Summe Sockel HV (Nicht-Korpersch.) gem. §39 (6) HSG 54 000,00

Restverteilung (g) = (c)-(d)-(f)

gem. §39 (4) HSG

1 488 874,36

Anhang lll

Sockelbeitrage gem. § 39 (6)HSG 2014

von 0-199 0 3000¢€
Gber 200 6 000 €
Gber 400 12 000 €
Gber 1000 15 000 €

OH-Beitrag 21/22 € 20,70

- Gehaltskosten Verwaltung Nichtkdrperschaften -11 672,39
Korperschaften
oo o Studi'erende 1?/20 Erwartete Hochrechnun i . . -Personal/
Hochschiiler_innenschaft an der (Evidenz) beide Einzahlungen g 95 % Anteil in % Sockelbeitrag Restverteilung Buchhaltung Budget 2021/22
Semester

FHStg Burgenland 9 353 193 607,10 8 885 7,66% 41 326,99 € 113 991,60 € 155 318,59
FH 06 11 719 242 583,30 11 133 9,59% 41 326,99 € 142 827,71 € 184 154,70,
FH Wirtschaft Wien 7 582 156 947,40 7 203 6,21% 41 326,99 € 92 407,18 € 133 734,17,
FH Vorarlberg 3312 68 558,40 3 146 2,71% 41 326,99 € 40 365,68 € 81 692,67
FH Technikum Wien 8 800 182 160,00 8 360 7,20% 41 326,99 € 107 251,80 € 148 578,79
IMC - FH Krems 6121 126 704,70 5 815 5,01% 41 326,99 € 74 600,94 € 115 927,93
FH Wr. Neustadt 7 890 163 323,00 7 496 6,46% 41 326,99 € 96 160,99 € 137 487,98
FH Karnten 5371 111 179,70 5102 4,40% 41 326,99 € 65 460,16 € 106 787,15
FH JOANNEUM 10 496 217 267,20 9 971 8,59% 41 326,99 € 127 922,15 € 169 249,14
FH Salzburg 6 407 132 624,90 6 087 5,24% 41 326,99 € 78 086,62 € 119 413,61
FH St. Polten 5526 114 388,20 5 250 4,52% 41 326,99 € 67 349,26 € 108 676,25
CAMPUS 02 2736 56 635,20 2 599 2,24% 41 326,99 € 33 345,56 € 74 672,55
FH bfi Wien 4 924 101 926,80 4 678 4,03% 41 326,99 € 60 012,26 € 101 339,25
MCI - Management Center Innsbruck 7 053 145 997,10 6 700 5,77% 41 326,99 € 85 959,88 € 127 286,87,
FHS Kufstein 3818 79 032,60 3627 3,13% 41 326,99 € 46 532,66 € 87 859,65
FH Campus Wien 13 054 270 217,80 12 401 10,69% 41 326,99 € 159 098,29 € 200 425,29
Summe Korperschaften 114 162 2 363 153,40 108 454 93,45% 661 231,87 € 1391 372,72 € 2 052 605

Nicht-Korperschaften

Studierende 19/20

i ; Erwartete Hochrechnun Ml i @ f i -Personal/

Hochschulvertretungen an der (EV|Sdeemn:)stl:|de Einzahlungen g 95 % Anteil in % Sockelbeitrag Restverteilung Buchhaltung Budget 2021/22 Max. AE
Militarakademie Wr. Neustadt (BMLV) 464 9 604,80 441 0,38% 6 000,00 € 5 655,09 € -677,00 € 10 978,10 €] € 1 097,81
Lauder Business School 639 13 227,30 607 0,52% 6 000,00 € 7 787,94 € -932,33 € 12 855,61 €] € 1 285,56
FH f. Gesundheitberufe Tirol 2 585 53 509,50 2 456 2,12% 15 000,00 € 31 505,22 € -3771,64 € 42 733,57 €] € 4 273,36
FFH GmbH 1 650 34 155,00 1 568 1,35% 12 000,00 € 20 109,71 € -2 407,43 € 29 702,28 €] € 2 970,23
FH f. Gesundheitsberufe 00 2 662 55 103,40 2 529 2,18% 15 000,00 € 32 443,67 € -3 883,99 € 43 559,68 €] € 4 355,97
Summe Nicht-Koérperschaften 8 000 130 517,20 7 600 6,55% 54 000,00 € 97 501,64 € -11 672,39 € 139 829,24 €| 13 982,92 €
Summe Gesamt 122 162 I € 2493 670,60 116 054 100,00% 715 231,87 € 1488 874,36 € -11 672,39 € 2 192 433,83 € 13 982,92 €




Anhang IV

Studierendenbeitragsverteilung Privatuniversitaten

Hochrechnung Anzahl an Einzahlungen 26 799 Sockelbeitrage gem. § 39 (6)HSG 2014
Erwartete Einzahlungen 554 731,93 von 0-199 0 3000¢€
- Refundierungen -1500,00 Uber 200 6 000 €
- Versicherung (EUR 0,70/Person) -18 708,33 uber 400 12 000 €
= Studierendenbeitriage netto (a) 534 523,61 Uber 1000 15 000 €
(b) = 5% von (a) fur BV 26 726,18
(c) = 95% von (a) fiir Privatuniversitiatsvertretungen 507 797,43
(d) = 30% von (c) 152 339,23 OH-Beitrag 21/22 € 20,70
(e ) = (d)/3 = Sockel pro Hoch. (Korperschaft) gem. §39 (5) HSG 50 779,74
(f) = Summe Sockel HV (Nicht-Korpersch.) gem. §39 (6) HSG 117 000,00
Restverteilung (g) = (c)-(d)-(f) gem. 839 (5) HSG 238 458,20
- Gehaltskosten Verwaltung Nichtkdrperschaften -19 303,37
Korperschaften
Studierende " .
. . ) Erwartete Hochrechnu NN Sockelbetrag|Restverteilun Budget
Hochschiiler_innenschaft an der 19/20 (Evid.) ; o in %
; Einzahlungen ng 95% e g 2021/22
beide Semes.
Paracelsus Medizinische Privatuniversitat 3620 | € 74 934,00 3439 12,83% 50 779,74 30 600,72 81 380,46
Sigmund Freud Privatuniversitat 8841 | € 183 008,70 8 399 31,34% 50 779,74 74 735,07 125 514,81
UMIT - the health & life sciences university 2518 € 52 122,60 2 392 8,93% 50 779,74 21 285,25 72 064,99
Summe Koérperschaft 14979 € 310 065,30 14 230 53,10% 152 339,23 126 621,04 278 960,26
Nicht-Kérperschaften
Studierende - .
. Erwartete Hochrechnu G Sockelbetrag|Restverteilun Budget
Hochschulvertretung an der 19/20 (Evid.) ) o in % - Personal Max. AE
. Einzahlungen ng 95% e g 2021/22
beide Semes.
Anton Bruckner Privatuniversitat 1317 | € 27 261,90 1251 4,67% 12 000,00 11 132,91 -1921,57 21 211,35 2121,13
Danube Private University 3423 | € 70 856,10 3252 12,13% 15 000,00 28 935,43 -4 994,33 38 941,10 3894,11
KatholischePrivatuniversitat Linz 443 | € 9 170,10 421 1,57% 6 000,00 3 744,78 -646,36 9 098,43 909,84
PU Musik und Kunst Wien 1615 | € 33 430,50 1534 5,73% 12 000,00 13 651,98 -2 356,36 23 295,61 2 329,56
MODUL University Vienna 1290 | € 26 703,00 1226 4,57% 12 000,00 10 904,68 -1882,17 21 022,50 2 102,25
New Design University 1109 | € 22 956,30 1 054 3,93% 12 000,00 9 374,64 -1 618,09 19 756,55 1975,66
Privatuniversitat Schloss Seeburg 1848 | € 38 253,60 1756 6,55% 12 000,00 15 621,58 -2 696,32 24 925,26 2 492,53
Webster Vienna Private University 875 | € 18 112,50 831 3,10% 12 000,00 7 396,58 -1276,67 18 119,91 1811,99
Karl Landsteiner Privatuniversitit fiir Gesundheitswissenschaften 915 | € 18 940,50 869 3,24% 12 000,00 7 734,71 -1 335,03 18 399,68 1 839,97
Jam Music Lab 218 | € 4 514,65 207 0,77% 3000,00 1 843,64 -318,22 4 525,43 452,54
Bertha v. Suttner Privatuniversitat - € - - 0,00% 3 000,00 0,00 0,00 3 000,00 300,00
Gustav Mahler Privatuniversitat 177 | € 3 663,90 168 0,63% 3 000,00 1 496,22 -258,25 4 237,97 423,80
Central European University - € - - 0,00% 3 000,00 0,00 0,00 3 000,00 300,00
Summe Nicht-Kérperschaft 13230 ] € 273 863,05 12 569 46,90% 117 000,00 111 837,16] -19 303,37 209 533,80 20 953,38
|summe gesamt 28209 | € 583928,35 | 26799 | 100,000 | 269339,23] 238 458,20] -19 303,37] 488 494,06] 20 953,38]




Anhang V

Personal Ertrige Aufwinde JVA-Brutto (Pensionsantritte u. befrist. DV beriicksicht.) I 626 042,52'
Gehaltskosten 687 496,60
Aufwand flr Abfertigungen (1,6%) 10 997,62 Personalweiterverrechnung
Lohnnebenkosten (27%) 184 856,01 Betrag Weiterverrechnung -€ 41 925,31|Summe (EUR)
Personalkostenreserve (5%) 38 033,38 Anzahl Studierende PHs 7 129 -€ 10 949,56
Betriebsratskassa 1 000,00 Anzahl Studierende FHs 7 600 -€ 11 672,39
Freiwillige Sozialleistungen 10 000,00 Anzahl Studierende PUs 12 569 -€ 19 303,37
Ertrége AMS und RSt. 14 317,08 Summe Studierende 27 298 -€ 41 925,31
Ertrédge Verrechnung Nichtkdérperschaften 41 925,31 Kosten/Studierende_r -1,54
Summe 56 242,39 932 383,61
Saldo 876 141,22
+ DGB (27%
= Br hal Zuschlag auf )
Personalkosten OH W3 2021/22 el I [ ol IS o it ol Ittt
Abfertigung) +17,8%,
- i . - sonst 3.9%)

Anmerkung zu den Details der Personalkosten:

Die Details der Personalaufwendungen unterliegen aufgrund des Arbeitsgesetzes der Verschwiegenheitspflicht.

Daher werden diese in der &ffentlich aufgelegten Version nicht dargestelit!

Zur Gewihrleistung der finanziellen Kontrolle der OH Bundesvertretung werden diese Daten ausschlieBlich den Mandatarinnen und
Mandataren des Wirtschaftsausschusses sowie der Bundesvertretung zur Kenntnis gebracht. Diese unterliegen dabei der
Verschwiegenheitspflicht und diirfen Details der Personalaufwendungen (speziell welche Personen wieviel Einkommen beziehen

u.d.) nicht
an Dritte weitergeben.

Dies betrifft ausschlieBlich die auf dieser Seite dargestellten Einkommen der angestellten Mitarbeiterlinnen. Zur Darstellung der
Aufwandsentschidigungen der ehrenamtlichen Mitarbeiterlnnen siehe dazu Seite 12.

Diese MaBnahme dient zum Schutz der Angestellten der OH Bundesvertretung in Ubereinstimmung mit geltendem Recht.

Brutto | 50 164,40) 687 496,60] 10 997,62] 698 494,22] 184 856,01] -56 242,39] 809 701,03




Anhang VI

I . monatl.
Aufwandsentschdadigungen OH WJ Anzahl Summe AE Summe AE
AE pro
2020/21 Personen |pro Monat pro Jahr
Person
1. Vorsitz 3,0 1 650,00 19 800,00 19 800,00
Vorsitzende_r + 2 Stellvertreter_innen 550,00 3,0 1 650,00 19 800,00
2. Wirtschaftsreferat 2,0 1 000,00 12 000,00 12 000,00
Referent_in 550,00 1,0 550,00 6 600,00
Stellvertreter_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_innen 350,00 0,0 0,00 0,00
3. Referat fiir Sozialpolitik 5,0 1850,00 22 200,00 22 200,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_innen 350,00 4,0 1400,00 16 800,00
4. Referat fiir Bildungspolitik 10,0 3 600,00 43 200,00 43 200,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_innen 350,00 9,0 3 150,00 37 800,00
5. Referat fiir Offentlichkeitsarbeit 12,0 4 300,00 51 600,00 51 600,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_in 350,00 9,0 3 150,00 37 800,00
Pressesprecher_in 450,00 0,0 0,00 0,00
Sachbearbeiter_innen Progress 350,00 2,0 700,00 8 400,00
6. Referat fiir internationale Angelegenheiten 2,0 800,00 9 600,00 9 600,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_innen 350,00 1,0 350,00 4 200,00
7. Referat f. auslandische Studierende 5,0 1 850,00 22 200,00 22 200,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_in 350,00 4,0 1 400,00 16 800,00
8. Referat fiir feministische Politik 2,0 800,00 9 600,00 9 600,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_in 350,00 1,0 350,00 4 200,00
9. Referat f. Menschenrechte u. GesPol 2,0 800,00 9 600,00 9 600,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_in 350,00 1,0 350,00 4 200,00
10. Referat fiir padagogische Angelegenheiten 2,0 800,00 9 600,00 9 600,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_in 350,00 1,0 350,00 4 200,00
11. Referat fiir Fachhochschul-Angelegenheiten 4,0 1500,00 18 000,00 18 000,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_innen 350,00 3,0 1050,00 12 600,00
12. Studien- und MaturantInnenberatung 9,0 3 250,00 39 000,00 39 000,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_innen 350,00 8,0 2 800,00 33 600,00
13. Referat Barrierefreiheit 2,0 800,00 9 600,00 9 600,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_in 350,00 1,0 350,00 4 200,00
14. Queer-Referat 2,0 800,00 9 600,00 9 600,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_in 350,00 1,0 350,00 4 200,00
15. Referat f. Umwelt und Klimapolitik 2,0 800,00 9 600,00 9 600,00
Referent_in 450,00 1,0 450,00 5 400,00
Sachbearbeiter_in 350,00 1,0 350,00 4 200,00
SUMME 64,0 295 200,00




Anhang VII

OH-Projektetopf

Gesamtsumme Topf fir OH-Projekte: € 60 000,00

Davon sind mindestens 30% fiir FLINT*-Projekte zu verwenden: €18 000,00
Davon sind mindesten 10% fur fluchtspezifische Projekte zu verwenden: € 6 000,00



